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1. Breve diagndstico

Conyuntura nacional

Objetivos de Desarrollo Sostenible:
reduccion de brechas nacionales

Respaldo gubernamental a los
emprendedores, empresarios y
organizaciones que apuestan por el
bienestar de los peruanos

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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1. Breve diagndstico

 Conyuntura nacional

@
* Objetivos de Desarrollo Sostenible: peru o

reduccion de brechas nacionales por los

 Respaldo gubernamental a los OODS.

emprendedores, empresarios y @ .'.
organizaciones que apuestan por el

bienestar de los peruanos

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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2. Opcion de politica promotora
del cuarto sector

e (COmo contribuimos al
cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible desde |a

empresa’?
e ¢Como reactivamos la economia 5=
priorizando el bienestar de los L _I
eruanos? - & E
' il

e JiQué es el cuarto sector? S
e ¢Cual es el rol del empresariado en v %
la reduccion de las brechas 5

nacionales?

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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2. Opcion de politica promotora
del cuarto sector

TEXTO SUSTITUTORIO
PROYECTO DE LEY 2533/2017-CR

P e 5

O TMET: : COMISION DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

& y %S—SU‘;‘B% “Ano de la universalizacion de la salud”
Ley d e Ia Soc i ed a d d e Be n eficio e DICTAMEN RECAIDO EN EL PROYECTO DE LEY
CONGRESO OE LA REPUBLICA 2533/2017-CR, EN VIRTUD DEL CUAL SE PROPONE LA

. . LEY DE LA SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES

I nte re s Co I ect Ivo 23 0CT 2000 COLECTIVO (SOCIEDAD BIC)
Frr:a ......... 'IHBoral’ Oﬁ @

El Congreso de la Republica,

* Proyecto de Ley N° 2533/2017-CR e

LEY DE LA SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO

 Aprobada en Pleno del Congreso {SOGIEDAD BIC)

P . Articulo 1. Objeto de la Ley
d e I a R e p u b I I C a e I 2 3 1 0 2 O La presente ley tiene como objeto establecer un marco juridico regulatorio para
° ° la Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo, denominada Sociedad BIC.
. . Articulo 2. Ambito de aplicacion
([ J P m I g d p I P d EJ Pueden acogerse a la presente ley todas aquellas personas juridicas societarias
ro u a a O r e O e r e C u t I VO constituidas o por constituirse, conforme a alguno de los tipos societarios
I 2 4 1 1 2 O previstos en la Ley 26887, Ley General de Sociedades.

Articulo 3. Definicion de Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo
(Sociedad BIC)

Eje: Desarrollo productivo y empleo




2. Opcidn de politica promotora
del cuarto sector

Ley de la Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo

* Proyecto de Ley N° 2533/2017-CR

 Aprobada en Pleno del Congreso de la
Republica el 23.10.20

* Promulgada por el Poder Ejecutivo el
24.11.20.

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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¢e2020  NORMASLEGALES 3

Laar I Martes 24 de
PODERLEGISLATIVO
LEY N231072

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY DE LA SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES
COLECTIVO (SOCIEDAD BIC)

Articulo 1. Objeto de la Ley

La presente ley tiene como objeto establecer un marco
juridico regulatorio para la sociedad de beneficio e interés
colectivo, denominada sociedad BIC.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Pueden acogerse a la p ley todas aquell
personas juridicas societarias constituidas o por
constituirse, conforme a alguno de los tipos societarios
previstos en |la Ley 26887, Ley General de Sociedades.

Anjgu]_q}.l‘"" de sociedades de beneficio e
hend 1 (socledad BIC)

\

3.1 La sociedad de beneficio e interés colectivo
es una persona juridica societaria, constituida
vélidamente bajo algunc de los tipos societarios
previstos en la Ley 26887, Ley General de
Sociedades, que se obliga por su propia voluntad
a generar un impacto positivo, integrando a
su actividad econdmica la consecucién del
propésito de beneficio social y ambiental
elegido.

3.2 Para efectos de la p te le iend

derecho a voto. En sequnda convocatoria,
basta |a concurrencia de, por lo mencs,
tres quintas partes de las acciones
suscritas con derecho a voto, o la mayoria
calificada segun lo requiera cada tipo
societario o el estatuto, para efectos de
su propia modificacién.

2. La modificacién del estatuto de la sociedad
de beneficio e interés colectivo que desee
cambiar el propdsito de beneficio o dejar
sin efecto su condicién de sociedad BIC
requiere la misma formalidad establecida
para su constitucion.

3: El socio o accionista que manifiestamente
esté en desacuerdo con el cambio en
el estatuto de la sociedad ejerce el
derecho de separaciébn de acuerdo a
las disposiciones de la Ley 26887, Ley
General de Sociedades.

4. El estatuto establece |las normas relativas
a la liquidacion de la sociedad y el
destino final del haber neto resultante
de la misma, culminado el proceso de
liquidacién. Las normas que establezca
e! estatuto deben estar acordes con la
Ley 26887, Ley General de Sociedades,
en lo que le fuera aplicable por e! tipo de
sociedad que se trate.

Articulo 6. Propésito de beneficio

6.1 El propésito de beneficio. a que se refiere el
numeral 5.2 del articulo 5, puede priorizar
objetivos sociales y ambientales, siempre en
el marco del cl imiento de una gestid
ambientalmente sostenible.

6.2 Se entienden incluidos en el propésito de
beneficio los actos relacionados con el mismo

objetivo social dy ambiental, que coadyuven a
Ia realizacién de sus fines, aunque no estén
expresamente indicados en el pacto social o en
el estatuto.

An[gmn_z Deberes de los directores o
d de socledades BIC

Y. S
por “beneficio e interés colectivo™ el Iimpacto
material positivo o la reduccién de un impacto
negativo en la scciedad y en el ambiente.

Anf.mln_4- D inacién de ledades de
el s

Ala d inacién que cor a cada persona

juridica societaria, conforme a lo establecido en e! articulo

9 de la Ley 26887, Ley General de Sociedades, se le

afiade la expresion “de beneficio e interés colectivo” o la

sigla “BIC".

h

Articulo 5. Requisitos y modificacién del
de la sociedad BIC

5.1 Las personas juridicas societarias existentes
o por constituirse que opten por adecuarse
al régimen de la presente ley deben hacerlo
constar en su pacto social y estatuto e inscribirio
en el registro de personas juridicas del domicilio
correspondiente.

5.2 El estatuto de la sociedad de beneficio e interés
colectivo (sociedad BIC) debe incluir, como articulo
siguiente al que regule su objeto social, una
descripcion detallada del propésito de beneficio.

5.3 Elestatutode la sociedad BIC se rige de acuerdo
con las siguientes disposiciones:

5 B La modificacién del estatuto de la persona
juridica societaria existente que opte por
adecuarse al régimen de la presente
ley necesita, en primera convocatoria,
cuando menos, la concurrencia de dos
tercios de las acciones suscritas con

7.1 Adicionalmente a los deberes previstos para los
directores o administradores de una sociedad
segln los tipos societarios que dispone la Ley
26887, Ley General de Sociedades, estos deben
velar por la real consecucién del propésito de
beneficio social y ambiental definido en su
estatuto social.

7.2 Los directores o administradores deben
ponderar, ademds, el impacto que sus
acciones u omisiones tengan en los socios, los
trabajadores, la comunidad, el ambiente local y
global, y las expectativas a largo plazo de los
socios en cuanto a la realizacién del objeto
social y el propésito de beneficio.

7.3 El cumplimi de los deb ampliados a
los directores o administradores previstos en la
presente ley solo podra ser exigido judicialmente
por los socios © accionistas y no por terceros
ajenos a la sociedad.

74 Los directores son responsables de la
identificaciéon del incumplimiento de las
obligaciones asumidas por la sociedad.

Articulo 8. Tt ia de inf i6
El directorio o el representante legal de |a sociedad de
beneficio e interés colectivo (sociedad BIC) debe:

a. Introducir practicas  de transparencia
organizacional.

b. Encomendar a un tercero independiente la
elaboracién de un informe de gestién sobre
el impacto de la sociedad, en relacién con el
propdsito de beneficio social y ambiental.




Propuestas hacia un mejor gobierno

3. Ley de la Sociedad de Beneficio
Interés Colectivo

Reconocimiento legal de empresas con
proposito social y ambiental (cuarto
sector)

* Propodsito de beneficio definido junto al
objeto social:

* Deberesy protecciones ampliados de
los directores o administradores

* Obligacion de aplicar practicas de
transparencia organizacional,
incluyendo la publicacion de reportes
anuales de evaluacion de la gestion
elaborado

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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EGALES 3

LEY N231072
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO

EL CONGRESO DE LAREPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY DE LA SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES
COLECTIVO (SOCIEDAD BIC)

. Objeto de la Ley

La presente ley tiene como objeto establecer un marco
juridico reguiatorio para la sociedad de beneficio e interés
colectivo, denominada sociedad BIC.

Aticulo 2. Ambito de aplicacién

Pueden acogerse a la presente ley todas aquellas
personas juridicas  societarias constituidas
constituirse, conforme a alguno de los tipos societarios
previstos en la Ley 26887, Ley General de Sociedades.

Aticulo 3. Definicion de sociedades de beneficio
Interés colectivo (sociedad BIC)

31 La soueaau de beneficio e Interés colectivo
ina persona juridica societaria, constituida
Validamento bajo Biguno do 105 1p0s Societarios
previstos en la Ley 26887, Ley General de
ociedades, que se obiiga por su propia voluntad

a generar un impacto_positvo, integrando a
su fad econémica la_consecucion del
pmposllo de beneficio social y amblental

32 P-ra ofectos de la presente ley, se entiende

ficio e interés colectivo™ el impacto

material positivo o la reduccion de un impacto
negativo en la sociedad y en el ambiente.

Articulo_4. Dlnamlnlcl(m de sociedades de
beneficlo o ntarde colect
Ala denominacién que ommsponﬂa a cada persona
ica societaria, conforme a ido en el articul

derecho a voto. En segunda convocatoria,
basta la concurrencia de, por lo menos,
tres quintas pattes de las acciones
suscritas con derecho a voto, o la mayoria
calficada segun lo requiera cada tipo
societario 0 e estatuto, para efectos de
su propia modificacién.

2. Lamodificacion delestatuto de a sociedad
de beneficio e interés colectivo que desee
‘cambiar el propésito de beneficio o dejar
sin efecto su condicién de sociedad BIC
requiere la misma formalidad establecida
para su constitucion.

3. Elsocio o accionista que manifiestamente
esté en desacuerdo con el cambio en
e estatuto de la sociedad ejerce el
derecho de separacion de acuerdo a
las disposiciones de la Ley 26887, Ley
Gene ociedades.

4. Elestatuto establece las nomas roatias
a Ia liquidacién de la sot
estind il del haver nats resunt
de la misma, culminado el proceso de
liquidacion. Las normas que establezca
o estatuto deben estar acordes con la
Ley 26887, Ley General de Sociedades,
en lo que le fuera aplicable por el tpo de
sociedad que se trate.

Acticulo 6. Propésito de beneficio

6.1 El propdsito de beneficio, a que se refiere el
numeral 52 del articlo 5, puede priorizar

ol marco del_ cumplimlento do una gestion
ambientalmente sostenibi

62 Se entienden mduuos %on o propssto o
beneficio los actos relacionados con el mismo
objetivo social y ambiental, que coadyuven @
Ia realizacion de sus fines, aunque no estén
expresamente indicados en el paco social 0 en

el estatuto.
Adiculo 7. Deberes de los directores o
‘administradores de sociedades BIC

7.1 Adicionalmente a los deberes previstos para los
directores o administradores de una sociedad

los tipos societarios que dispone fa Ley

26887, Ley General de Sociedades, estos deben

velar por la real consecucién del propésito de

beneficio social y ambiental definido en su

9 de Ja Ley 26887, Ley General de Sociedades, se le
afade la expresion “de beneficio e interés colectivo” o la
sigia ‘BIC”.

diculo 5. Requisitos y modificacisn del estatuto
sociedad Bl

51 Las personas juridicas societarias existentes
al régimen de I presente ley deben hacero
constar en su pacln ial y estatuto e inscridifio
o ol ogitfo Ge porsonas Jurcicas dol domiciio

52 El estatuto de la sociedad de beneficio e interés

72 Llos directores o administradores deben
ponderar, ademss, el impacto que sus
acciones u omisiones tengan en los socios, los
rabajadores, la comuridad of smblonto local y
global, y las expectativas a largo plazo de los
to a la mauucién del objeto

social y el propdsito de beneficio.
I cumplimiento do los debores ampliados o
‘administradores previstos en la
pmsuma Iey ‘Solopadrd serexiico judciaments
105 SOCI0S © accionistas y no Por terceros

apnosala sociedad.
74 Llos directores son responsables de la
identificacién  del incumplimiento de las
igaci idas por la sociedad.

~
©

siguiente al que regule su objeto social, una
desaripcion detallada del propésito de beneficio.

Articulo 8. Transparencia de informacion

con las siguientes disposiciones:

1. Lamodificacién del estatuto de la persona
uridics societara exitanis que opte por
adecuarse al régim la_presente
ley necesita, en pnmem convocatoria,
cuando menos, la concurrencia de dos
tercios de las acciones suscritas con

El
beneficio e interés colectivo (sociedad BIC) debe:

a. Introducir practicas de transparencia
organizacior
b, Encomendar a un tercero independiente la
cion de un informe de gestion sobre
of impacto de la sociedad, en relacion con el
propdsito de beneficio social y ambiental
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4. Costos, beneficios y obstaculos
para la implementacion de la politica

El Comerrcio e roties GESTION Utioai notisas

Una labor de impacto: Tres

* Costos minimos por el rol promotor empresas con el potencial de Fensitiilo's Enfuets Cisleetivo T

transformar la sociedad Beneficio e Interés Colectivo fue

del Estado: sin beneficios OO s e Sgratadeparte Cg
tributarios. Acuerdos voluntarios. | .

Hoseg, Doktuz y Natura forman parte de un grupo de

empresas que buscan ser agentes de cambio en el Pueden acogerse a la ley aquellas personas juridicas
11 H is. ley aprobada por el Legislativo otorgaria una societarias constituidas o por constituirse conforme a la Ley
+ Beneficios important |
e n e I C I O S I p O r a n e S p O r a identidad a todas aquellas empresas que tienen el bien General de Sociedades.

comun como proposito principal.

medicion del impacto:
* Interno, proveedores, consumidores

e colaboracion en proyectos sociales y
ambientales (mas alla de |la
responsabilidad corporativa)

e compras publicas sostenible
e Complemento labor del Estado

(Foto: Congreso)

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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4. Costos, beneficios y obstaculos
para la implementacion de la politica

Obstaculos

 Plena comprension de las
oportunidades que brinda la Ley BIC:
autoridades y operadores del derecho

* Riesgos de “BlCwashing”

e Difusion de mensajes clave a distintos
actores: empresarios, inversionistas y
otros

 Reglamentacion

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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4. Recomendaciones

PERU | Ministerio
. de la Produccion

Ll Y

* Reglamentacion liderada por autoridades

sectoriales
* Normativa de INDECOPI
* Normativa de SUNARP ot

*  Difusién y promocién de la Ley BIC suha rp T lij IndeCOPI

* Articulacion con iniciativas y programas 1o
gubernamentales

‘ '. ‘.‘-i

* Promocion compras sostenibles

®* Trabajo con sector financiero

Eje: Desarrollo productivo y empleo
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